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1. BEVEZETES
A pedagdgiai program jogszabdalyi alapjai

A nemzeti kiznevelésrol szold 2011, évi CXC. torvény - 326/2013. (VII1, 30.) Korm. rendelet
a pedagogusok eldmeneteli rendszerérdl és a kozalkalmazotiak jogallasardl szolé 1992. évi
XXXIII térvény koznevelési intézményekben 16rténd végrehajtasarol

A 32/1999. OM rendelette]l maodositott 27/1998. (V1. 10.) MKM rendelet az alapfoki
miivészetoktatas kdvetelményei ¢s tantervi programja. - A 3/2011. (1.26) NEFMI rendelet az
alapfoki miivészetoktatas kdvetelményei és tantervi programjanak bevezetésérdl és a
kiadasarol szolo 27/1998. (V1.10.) MKM rendelet médositasarol,

A 202012, (VIIL. 31.) EMMI rendelet a nevelési — oktatasi intézmeények mukodéscérdl ¢és a
kisznevelési intézmények névhasznalatarol.

Az 1/1998 OM rendelet 7. sz. melléklete: jegyzék a nevelési-oktatdsi intézmények kotelezG
(minimalis) eszkozeirdl és felszerelésérdl. - Az intézmény érvényes Szervezeti ¢s Mikodési

Szabélyzata.
Az iskola térténete

A Kisteleki Alapfoki Miivészeti Iskola 1992-ben alakult 50 fos tanuldi létszammal. Zene-,
képz6- és iparmiivész, szinjatszo. tincmivészet agakon 500 koriili nivendéket oktatunk 22
tandrral,

Székhelyiink patings. régi épiilet, bar nem iskolanak épiilt, de hét tanterem Kkialakitasdval
kivald helyszinévé véalt a miivészeti nevelésnek. 1996-t0l 2019 auvgusztusdig Szombathelyi
Arpad vezetésével mitkodott intézmeényiink.

2004. szeptember 1-t6] az intézmény a Kollazs Miivészetoktatasi Alapitvany fenntartisaval
mitkédik.

2019. augusztus 16-t6] az intézmény vezetdje Szombathelyi Agnes.

Zenemiivészeli dcon:

faflivos (furulya, fuvola, klarinét, szaxofon)
rézfivds (trombita, kilrt, tenor, harsona, tuba)
vonos (hegedi, cselld)

akkordikus (titbhangszer, gitér.)

billentyis tanszak (zongora) hangszercken folyik az oktatas.



Képzd- €s iparmuveészeti dgon:

grafika tanszakon tanulhatnak a névendékek

Tanemiivészel agon:

néptanc tanszak mikodik

Az egyéni zencoktatis mellett fontosnak tartjuk a zenci egyiittesek 1étrehozisat. ahol a
ndvendékek személyiségére is nagy hatassal vagyunk. Formaljuk dnbecsiilésiiket. egymashoz

valo viszonyulasukat, egymasrafigvelésiiket,

A miivészeti csoportjaink aktivan kiveszik résziiket a telepiilés kulturalis életébol. helyi
rendezvények, megyei talalkozok dllandd résztvevoi, valamint Kisteleken kultirakozvetitd

szerepe 15 van iskolanak.
Miivészeti csoportjaink
Id. Vindor Rudolf Fivoszenekar

1987-ben alakult az akkori zenciskola névendékeibol, A 20-25 [obal allo zenckar az idok
folyaman 40-50 fore boviilt. A szokdsos helyi protokollrendezyényeken Kiviil szamos zenckari
talalkozon, fesztivilon vettek részt. és tobb versenyen. minGsitésen is szerepeltek. Utoljara
szakmai zenekari minositésen 2015, november 14-én a 25. alkalommal megrendezett Id.
Viandor Rudolf Emlékhangversenyen mérettették meg magukat a WASBE Fuavoszenei
Szovetség altal, ahol .B™ kategoriaban 97 ponttal kiemelt arany mindsitést értek el. 2019-ben
két nemzetkizi versenyen is szerepeltek. Jimiusban Zrenjaninban (Nagybecskereken) a Begej
Fest Nemzetkozi Favoszenekari Versenyen a legtébb pontszammal a verseny nagydijit,
szeptemberben a Mdarahalmi 1. Nemzetkdzi Fuvoszenekari Versenyen az elérhetd 100 pontbdl
99 ponttal kiemelt elsd helvezést érdemeltek ki.

Neviikkel a malt szazad kozepétol a 70- es évek végéig mikodd fivozenckar vezetdiének, az
akkori zenei ¢let kimagaslo egyvéniségének tisztelegnek, akinek csaladja a mai napig a
mivészeti iskola és az tnkormanyzat utan az egyik fé tamogatdjuk. Minden év novemberében
emlékhangversenyt rendeznek névadojuk tiszteletére.

Tobbszor jartak kulfoldon az elmalt évek folyaman. Tobbek Kkézott cljutottak maér
Olaszorszigba, Franciaorszdgba, Dénidba, Horvéatorszagha, Lengyelorszigba, Bosznia-
Hercegovinaba, Vajdasagba és Erdélybe is. Legutobb Zrenjaninban és Pragaban szercpeltek
nagy sikerrel. Ebben a felallasban 9 éve jatszanak. A megfiatalodott egyiittessel 2012

Jjanuérjatol alakitottak ki repertoarjukat.



Terveik kozott szerepel minél tobb magyar és kiilfoldi zenekarral vald megismerkedés,
esctleges barati kapesolatok kiépitése,
A zenekar munkajat tobb zenetanar is segiti, koziilikk Gomari Balazs vezényeli is az egyiittest.

Miivészeti vezetd: Czirok Zoltan
Kisteleki Alapfoki: Miivészeti iskola Vonoszenekara

Kisteleken tébb mint 40 éves hagyomanya van a vonds hangszerek tanitasanak.

A hegediin ¢és cselldn tanuld nivedékek tobb éves munkdjanak eredménye a vondszenekari
jaték. Iskolank fennalldsa 6ta miiksdik vonoszenekar.

Az altalinos iskola 3. ¢és 4. osztilyos tanulokbol all a kicsik zenekara, felsd tagozatos és
kozépiskolas novendékekbd] a masik egyiittes.

Csongrad megyében hat teleiilésen mikadik vonoszenekar, biiszkék vagyunk. hogy mi
kozéjiik tartozunk. Kitartd munkank eredménye, hogy az ¢évente valtozo helyszinen
megrendezett Megyei Vondszenckari Talialkozon mi is ott lehetiink.

Onalld hangversenyiink a Tavaszi Koncert, amit minden év mérciusaban rendeziink meg.
Rendszeresen kézremukdadiink iskolai és varosi rendezvényeken.

Miivészeti vezetd: Popityné Varhidi Zsuzsanna
Kisteleki Képzomiivész Kor

1997-ben alakult szabadiskola jelleggel. Tagja lehet mindenki, aki kedvet érez a
képzomiivészet, azon beliil is a festés és grafika irant.

2000 &ta szerveziink alkotdtabort Szentegyhazian (Erdély), ahol allando kiallitasunk van a
Muzeum Szalloban.

Itthoni rendszeres kiallitasaink az oktéberi Erdély c. tarlat és a decemberi Oszi Tarlat,

A képzomiivész kor foglalkozasai csiitdrtokadnként 18:00-t61 20:30-ig vannak a miivészeti
iskoldban.

Mivészeti vezetd: Szombathelyi Arpad
Bababokra Néptincegyiittes

A néptiancegyiittes 2004 szeptemberében alakult 15 fével a Kisteleki Alapfoka Mivészeti
Iskola tagozataként, azdta a Iétszam 70 fore bovilt. Tagjai balastyai és kisteleki altalanos
iskolas gyerekek.

Az egyiittes neve Bababokra, a nyirségben ¢és a hajdisagban haszndlatos sz6 _szivarvanyt”

jelent.



Célunk népiink  kultOrdjanak. hagyomanyainak, szokasainak megismerése. Sziikebb
kdrnyezetiink a Dél-alfold és a Tisza - vidék tancainak, jatékainak elsajatitdsa.

Szép eredménnyel szerepeltiink versenyeken is, de a legfontosabb feladatunknak azt tarijuk,
hogy bekapesolodjunk a krnyékbeli telepiilések kulturalis életébe, részt vegyiink kiilonbozo
virosi ¢s iskolai rendezvényeken. egviittmiikddjiink més helyi csoportokkal.

Mivészeti vezetd: Szathmary Eva



1. AZISKOLA JOGISTATUSZA

1. Az iskola neve:

Kisteleki Alapfokin Miivészeti Iskola

2. Az iskola székhelye:
6760 Kistelek. Petdfi u. 8.

3. Az intézmény tipusa:

alapfokd mivészetoktatasi iskola

4. Az iskola mitkidési teriilete:

Csongrad - Csandd megye

5. Aziskola telephelyei:
Petéfi utcai telephely (Kisteleki Altalanos Iskola 6760 Kistelek, Petdfi u. 9.)
Baksi telephely (Szent Miklos Katolikus Altalanos Iskola és Ovoda 6768 Baks. 6 u. 82.)
Balastvai telephely (Munkécsy Mihaly Katolikus Altalanos Iskola 6764 Baldstva. Rakéezi u.

32))

6. Az iskola fenntartoja:
Kollazs Mivészetoktatasi Alapitvany
6760 Kistelek. Petofi u. 8.
Birdsagi bejegyzés szama. kelte: Pk. 62.114/2004/1. Szeged. 2004, julius 5.

7. Az iskola jogdlldsa:

Az iskola 6nallo jogi személy, vezetdje a fenntartod dltal kinevezett intézményvezeta

8. Az iskola alaptevékenységei:

Alapfok mivészetoktatas

Allamhaztartasi szakfeladatok szerinti besorolisa

85203 Alapfoka muvészetoktatas

852031 Alapfoku miivészetoktats zenemlivészeti agban

852032 Alapfoku miivészetoktatas képzo- és iparmuvészeti, tinemuvészeli, szin- €s

babmiivészeti agban



Allamhaztartasi szakagazati rendje szerinti besoroldsa

852020 alaplok(t mivészetoktatas

Ezen beliil a 27/1998. (V1.10.) MKM rendelet
szerind, lemend rendszerben az alabbi

miuvészeti targvak oktatasa:

Valamint a 3/2011 (1.26.) NEFMI rendelet ,

szerint felmend rendszerben az alabbi

miivészeli targyvak oktatasa:

Zenemivészeti ag:
Furulya

Fuvola

Klarinét

Szaxofon

Zenemiivészeti ag:
Faltvos tanszak:
Furulya

Fuvola

Klarinét

Szaxolon

| Trombita

Kiirt
Tenor
Harsona

Tuba

Rézfivas tanszak
Trombita

Kiirt

Tenor

Harsona

Tuba

- Képzé- és iparmivészet ag:

Képzo- és iparmivészeti ag:

9.

i0.

Grafika Grafika
Tancmiiveészeti ag: Tancmiivészeti dg:
Néptane Néptanc
Viallatkozdasi tevékenység: nincs

Az iskola vagyona, a vagyon feletti rendefkezés:

Az iskola mikddéséhez sziikséges anvagi eszkiziket a fenntartd bocsatja a rendelkezésre.,

Az intézmény tulajdonaban ingatlanvagyon nincs

A fenntartd altal rendelkezésre boesdtott anvagi eszkizokbal vasarolt ingd vagyontargyak az

iskola sajat tulajdonat képezik.




Il. AZISKOLABAN FOLYO NEVE;L(”)-OK'J‘AT(’) MUNKA
PEDAGOGIAI ALAPELVEI, CELJAL FELADATAL,
ESZKOZEIL ELTARASAI

y 5 Pedagogiai alapelveink

A Kisteleki Alapfoki Miivészeti Iskola nevelési programja €s tantervi irinyelvei szakositott
pedagogiai alapdokumentum, mely az iskola pedagogiai tevékenységét irja le.

Pedagogiai programunk tartalmazza iskolank sajatos nevelési célkitiizéseit, feladatait,
szakteriileteit és azok tanszakait, tevékenységi formait a pedagogiar  tevékenység

szemeélyi. targyi feltételeit, eszkdzigénydét,

A jelen dokumentum iranyelveiben megfogalmazodik a  miivészeti nevelés  célja.
feladatai, a gyermek mivészeti  képességeinek, tehetségének  kibontakoztatdsédhos
szitkséges feltételrendszer, a kiilonbozd mivészeli teriiletek, szakok és tanszakok
programjai. tevékenységi  forméi, kovetelményei. valamint  a  miivészetpedagogus

feladatai.

A nevelés két alapyetd tényezdje: a pedagogus és a ndvendek egyenrangi f¢lként vesz részt a
folyamatban, kozottiik aktiv kélesdnhatas van,

A neveld vezetd, iranyitd, kezdeménvezd szerepe érvényesiil a  pedagogiai  1égkor
kialakulasaban, a  novendék  aktivdlasinak  kibontakozasaban.  tevékenységik
megszervezésében, személyiségiik fejlesztésében.

Alkotd  pedagdgiai klima megvaldsitasara  toreksziink, melynek jellemzoi  egyfeldl az
igényesség, masrészi a ndvendékek jogainak, emberi méltosaganak tiszteletben tartasa. a

veliik szemben megnyilvanulo pedagdgiai tapintat, bizalom, megértés, tiirelem. igazsagossag.

Lehetdséget kell adni minden altalunk miivelt tanszak — tancmiivészet, zenemiivészet,
képzomuvészel — egymds kozti megismertetésére, bemutatasara.

Tovabbi fontos cél: kihasznalni a Kiilonbdzo szakteriiletekrol verbuvialodd  tantestiilet
szakmai cgymasra hatisat, torckedni  kell az oktatd-neveld munkiban egymastol
szerzetl ismeretek sajat szakmabeli hasznositasara.

Fel- ¢és megismertetni  a tanuldkkal a mivészeti agak Komplexitasat, egymast Kiegészito
és erositd hatasat, ezzel érdeklddést ebreszieni benniik a tarsmiivészetek irant.

Az iskolavezetés célja az itt dolgozd kollégak meglévd szakmai ismereteinek bovitése,
valamint a tovabbi szak-parok  képzésében  wvald  részvétel  lehetGségének  a

megteremtésével a legmodernebb miivészetoktatds alapjainak lerakésa.



Az alapfoku miivészetoktatas kovetelménye és tanteryi programja lehetdséget nyajt a
tanulok mozgas — képzé miiveltségének sokiranyl fejlesztésére, fizikai dlloképességének,
tigvessegenek, cselekvd biztonsaganak, ritmusérzékének. kéziigvesséeének fejlesztésére,

gazdagitasara.

Fgészséges ¢leumodra, magabiztossagra, hatarozotisagra. érzelmi nyitottsagra nevelni  a

3

cClunk, hozzijarulni, hogy a tanuldk személyisége nyitottd valjon a kozosségi alkoto
tevékenység és a mivészet irdnt. Feladatunk még a tanulok kreativitasanak, improvizacios

képességének, kiszségének kibontakoztatasa.

Minden tanulénak biztositjuk az egyén adottsagi képessége €s tehetsége szerint az
dnmegvalositias lehetoségét.

A harmonikus személviséglejlodés érdekében a gondolkodasi képességeket. az érzelmi-
akarati jellemziket. a testi és lelki egészséget egyarant pondozzuk.

A tehetségek  fejlesztését  Kiemelten  Kezeljitk, a  kreativ  képességek  kialakulasihoz
pozitiv kirnyezeti hatasokat {motivacios tényezoket: kivancsisag, érdeklodés, tudasvagy,
szorgalom. Kitartds, beesvigy ) biztositunk,

A kommunikacios- és viselkedéskultira elsajatitasaval kialakitjuk a targyi és  személyes
vilagukban valo eligazodas képességét.

Realisan dnismeret ¢s életszemlélet Kialakitasaval segitjiik a megfeleld tovibbtanulasi — irany

illetve palva Kivalasztasat.
Az iskola alapveté céljanak tartjuk az oktatd jellegi, ér1d, mii¢lvezo és befogadd magatartis
elsajatitasat, Ezt tekintjiik o feladatunknak. erre épiilhet a tényleges alkotd tevékenység

készségenek kialakitasa, eredményként pedig a palyaorientacio.

Azokat az elveket és feladatokat soroljuk fel az alabbiakban, amelvek iskoliank

tevékenyséoét fokozottan jellemzik:

A novendék személyisége a pedagogus személyisépe dltal fejlodik, ugyanakkor visszahat a
pedagogus személyiségére. A miivészetpedagdogiaban Kiilonos feleldsség harul szakmailag
és moralisan a pedagogusokra.

A muvészetpedagdgia a miivészet gyakorisagibol indul ki és tapasztalatok altal jut el az
altalanositasokhoz, katalizatorként hasznalva ezeket a miivészeti gyakorlatban,

Mind kognitiv, moralis, mind kreativ értelemben jelentdsége van a dolgok, jelenségek
pontos néven nevezésének, a fogalmi tisztasdg igénvének, a lényeg vilagos

megfogalmazasanak és kiemelésének.



A kreativ tevékenység, a megismerés és alkalmazas soran mindig az egves milalkotis vagy
kreativ feladat konkrétsagabol indul ki.

A miivészeli nevelésben fontos szerepe van a szokasautomatizmusnak. ezért az oktatas, a
gvakorlas és a mordlis készsépek kifejlesztése (kiilontsen az elsé periédusban) a szoktatast
alligja a kzéppontba.

A készséplejlesziésben a dicséret madszerét helyezziik el6iérbe, de gondosan vigyazunk,
hogy dicséretet csak a valdban arra méltd megnyilvanulasok kapjanak. A negativ
megnyilvanulasokat kivetkezetesen és hatarozottan néven nevezziik és gondoskodunk, hogy
lehetdség nyiljon a kijavitisukra.

Iskolankban (3bbeket kell miiélvezévé, mint miivésszé nevelniink, A miivésznevelést is
miélvezoi alapillasbdl kdzelitjik meg. A miivészi kreativitast a miclvez6i kreativitas
magasabb fokanak tekintjiik.

A miiélvezetben és a mivészi kreativitishan cgyarant meghatarozonak tartjuk a redlis
valosaglatast, ugyanakkor hatarozottan ramutatunk az Gncsalas. dnamitas értelmetlen és
destruktiv voltara.

Az alkotdi kreativitashban dontének tartjuk a kovetelmények adta szabalyok betartasat. a
pontossag €s az onfegyelem gyakorlasat.

Fontos szamunkra az igényesség. Ezért mindig kicsit magasabbra helyezziik a
feladatmegoldas mércéjét annal. mint amit kényelmesen teljesithet a névendék. Ugyanakkor
tigyeliink arra, hogy ne allitsuk 6ket megoldhatatlan feladatok elé. Az esetleges kudarcok
sem tantoritanak el sem ndvendeket, sem oktatdot Gjabb Kihivdsok elfogadasatol. A
pedagogus kotelessége, hogy a kudarcot megfeleld egyensallyal harmonizalja.

Minden cselekedet pozitiv vagy negativ kovetelményekkel jar. Nem a kovetelmény
silyossaga a dontd, hanem annak belatasa, hogy semmi sem marad elonyds vagy hatranyos
kovetelmények nélkil.

A fegyelem fontos tényezdje az onallosag és a szabadsig, de barmelyik tulsaly torzulast
okozhat az alkoté tevékenységében. Az egyensuly fenntartasa az oktato legfobb feladatai
kaziil valo.

Keves dolgot tesziink kitelezoveé, viszont sokat kivanatossa, valaszthatova kiilondsen pedig
vonzova., A dontés felelossége a neveldé, hogy a dontések megleleld hatassal ¢s
kovetelményekkel jarhatnak.

Tanulasban, gyakorlasban, kisérletezésekben nagy teret szanunk a probalkozasoknak, egyvéni
elképzelések végrehajtasanak, de a megalapozott birdlatnak is. Becsiiljiik a sajatos
elképzeléseket, tiszteljiik ezekben a személyiség Onallosdagat, de mindig megkivanjuk a
felelosséget is.

Osszefoglalo értéknek tartjuk a mesterség tiszteletét, a megbizhaté mesterségbeli tudas

igényét és kovetelményét. Alapvetd értéknek tekintjiik a szikebb és tagabb hazahoz valo



kotddes érzését. kornyezetiink megismerésének és megdvasanak igényél, valamint mas
kultiridk, szokasok megismerését.

Ruth Bang nyomen (A segitd kapesolatok TK.: 1980, 83-86. oldali

2. Az iskoldankban folyo nevelé-oktate munka pedagdgiai céljai

Az iskola  elsodleges célja az  ismerctatadis,  értékkozvetités, személyiséeformalas,
misodlagos célja az. hogy Ichetdséget teremtsen az iskola tagjainak bardti kapesolatok
kiépitésére. az olyan alapveto szitkségletek kiclégitésére. mint a szeretel, clfogadis.
biztonsag. megbecsiilés, Onbecsiilés, mely alapvetd sziikségletei az cmbernek s ar
onmegvalositasnak.

A tanitasi-tanulasi  folyamat  sordn  strukturalt tudast kozvetitiink:  az  ismerctek
megszerzésének, a megériés, az alkalmazis, a magasabb miivészeti szinti illetve (j
kdriilmények kozott alkalmazas képességének kialakitasaval (kreativitds).

A személyiséplejleszteés céljait szolgalja a mivészeti tevékenyséare nevelés, a  képességek
fejlesziese (ertelmi. érzelmi. akarati, esztétikai sib.) és a sziikségletek  alakitasa.

A tanulasi tevékenység kozben és a tanuldi kizisségi élet soran fejlesztjiiik a tanuldk
dnismeretét,  egyiittmikodési  készségét,  kommunikicios  képességeit,  akaratat,

segitokeszsépét, szolidaritasérzését, empatidjal,

Pedagogiai  munkank kozéppontjaban a személyre szolo fejlesztés torekvése all:
meglassuk, meglattassuk  €és  tovabbfejlesszilk  minden  egves  gyermekben
személyiséeének sajat értékeit.

Arra toreksziink. hogy novendékeinkben kialakuljon a redlis dnértékelés képessépe, a
teljesitmény- ¢s sikerorientalt beallitodas, az egészséges onbizalom.

A tehetséges nivendékeink szamdra biztositjuk kognitiv érzelmi és szocialis  sziikségleteik
kielégitését (kognitiv: lehetéség az  onalld,  dniranyitott  onfejlesztésre. lehetdség  a
tapasztalatszerzésre, hatékony tanulasi készségek Kialakitdsara: érzelmi szilkségletei: batoritds
az elmélkedésre, kérddsteltevésre, kockazat-vallalisra: szocialis sziikscgleteik:
megtanuljak az emberek tiszteletét, el tudjak fogadni massagukat).

Valljuk, hogy a tehetség énmagaban nem feltétleniil érték, csak akkor, ha a személyiség
fejlodése legalabb annyira lépést tart a tehetséppel. Nevelésiink tehat az egyoldalisag
ellenstlyozisara a tehetség és az egész személviség harmonidjanak megleremiésére

torekszik.

Pedagogianknak alapvetd célja egyrészt, hogy a Kkiilonbozo érdeklodést, eltéré értelmi,

.

érzelmi, testi fejlettségli. motivicidji. szocializaltsagn, kultirajd novendékeket
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képességiiknek és tehetségiiknek megfcleloen készitsiink fel a tovabbtanulasra €5 a
tarsadalomba valo majdani beilleszkedésre, masrészl arra téreksziink. hogy ndvendékeink
képesck legyenck a miivészetek befogadasara, értésére és mivelésére. minél t6bb miivészeti
ag iranti érdeklddésre, nyitottsagra, milvészetszeretd, muvészetpariold emberekké valjanak

¢s képescek legyenck miivészetbaratta nevelni kornyezetiinket.

Az iskoldban folyo nevelé-oktato munka feladatai

Pedagogiai munkank kdzéppontjaban a személyre szold fejlesztés all, az egyéni képessegek
kibontakoztatisa.

A tanuldi kivancsisagra, érdeklodésre épitett és ezéiltal motivall munkaban kell fejleszteni a
novendékek felelosségtudatat, a Kitartas képességét és az érzelemvilag gazdagodast.
Tudatositani kell a sziikebb és tagabb kirnyezetbol megismerhetd értékeket.

Erdsiteni kell a huménus magatartasmintakat, szokasokat, a jellem formalasaval szolgalni a
gyermek szemelyiségének érését.

Tudatositani kell novendékeinkben a kizosség demokratikus mukadésének énékét és jellemzo
szabalyait.

Olyan helyzeteket kell teremteni, amelyekben a tanulé  gyakorlati modon igazolhatja
megbizhatosaganak, beesiiletességéncek, szavahihetdscégének értékét.

Fogékonnya kell tenni gyermekeinket sajat kdrnyezetiik, a természet. a tarsas kapesolatok.
majd a tagabb tarsadalom értékei irant.

gvetemes érielemben is késztetni mas

o

Erositeni kell az Europahoz valé tartozas tudatat és ¢
népek  hagyomédnyvainak, kultdrdjanak. szokasainak. életmddjanak  megismerésére,
megbecsiilésére,

Intézmeényiink feladata, hogy felkarolja a Csongrad megyei ifjusag mivészeti nevelésél, s
ezzel egyidejlleg hagyvomanyainak apolasat, Kkulturalis  értékeinek  megdrzését  és

nepszerlsitéset,

4. A nevelo-oktato munkak pedagogiai eljarasai

Az iskolaban folyo nevelé-oktaté munka mérési, ellendrzési, értékelési és mindséghiztositasi
rendszerében meghatarozott rend szerint funkcidjuknak megfelelden visszajelzést. értékelést
adunk a tanulok/novendékek fejlodésérdl. Segitjiik az Onfejleszté stratégidjuk alakitasaban
oket,

Kiskort novendékeknél fokozatosan vezetjiik &1 ket a jatckkdzpontli cselekvésekbdl az

iskolai tanulas tevékenységeiben.
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Mintikat adunk az ismeretszerzéshez (aktiv részvétel az ismeretszerzéshen), a feladat- és
problémamegoldashoz.

Fejlesztjiik a névendékek kreativitasat, gondoskodunk egészsépes terhelésiikrol, kévetjiik érési
folyamatukat., személyre 52616, fejleszto értékelést adunk roluk,

Ertelmi ¢s érzelmi alapozéssal formaljuk a személyiség erkdlesi arculatat, megismertetjiik.
gyvakorollatjuk a helyves magatartastormakat,

Erbsitjiik a kortarskapesolatokat.

Formiljuk meggvoézodésiiket: eldadasok, magyarizatok. beszélgetések, onallo és kozos

clemzd munkak. vitak segitségével,

Neveld-oktate munkak pedagogiai eszhizei

A anuldk  szocidlis - érdeklddésére,  képességeire  épiilve  végezziik  pedagogiai

tev¢kenysegiinket a tehetségek gondozasira és a személyiség gazdagodaséra irdnyultan.

A pedagogiai eszkozok megvalasztasaban Kitiintetett szempontok:

Minden gyermek szimara, az életkori jellemzok figyvelembe vételével. képességeinek.

érdeklodésének.  valamint  tovabbi  céljainak  megfeleld  programokat,  tevékenységi
formakat biztositani.

Személyes példamutatissal neveljiik ndvendékeinket tolerancidra, a massdg elfogadisara,

empatidra, az emberi jogok tisztantartasara.

Intézményiinkben az alibbi csoportositasban az alibbi nevelési modszereket, eszkoziket
alkalmazzuk:
a A megpyvozés, a felvilagositas és a tudatositias modszered.
o A tevékenysée megszervezési modjaiz  megbizas, ellendrzés-értékelés.  jackos
modszerek, gyvakorlas,
o A magatartasra hatd modszerek:
o Oszténzé modszerek: helyeslés, biztatas, clismerés, szereplési‘bemutatkozasi
lehetdseg, dicséret, oklevél, osztalyozas, jutalmazas.
o Kényszerith modszerek: felszolitas, kizaras az iskalabal.
o Gatlast kivalto modszerek, melyck a nevelés sikerét veszélyeztetd koriilmények

kizarasat célozzak: ellendrzés, figyelmezictés, elmaraszialés.



A nevelési modszerck killonbdzé formai, valtozatai koziil az alabbiakai alkalmazzuk
leginkabb:

Nyelvi (verbalis) eszkozok: beszéd, beszélgetés. mely lehet szabad vagy iranyitott. spontan
vagy tervezett, egyéni vagy csoportos,

Nem nyelvi (non verbalis) eszkézik: mimika, szemmozgas. tekintet, testhelyzet. mozdulatok,

gesztusok.

Az egyes miivészeti tevékenységek cél- és feladatrendszereinek meghatdarozdsa

Tanemivészet

A tancmiivészeti oktatdas célja, hogy felkészitse és iranyitsa a tehetséges tanulokat a
tancmiivészeli palyara, illetve az amator tancéletbe vald bekapesolodasra.

A milt és a jelen hagyoméanyainak és tancmiivészeti értékeinek megismertetésével,
JehetOségel teremt a tanulok sziamara ¢letkoruknak megfeleld tancmiivészeti kultara ¢s
miiveltség megszerzésere.

A tancmiivészeti nevelés alkalmat ad a tanemiivészet kiilonbozd miifajai irant  érdeklddo  és
fogekony tanulok képességeinek fejlesztésére, biztositja a kKillinbizé  miivészeti
szakteriileteken valo jartassagok megszerzését és gyakorlisat,

Figvelembe vesz az életkorra jellemz6 fizikai és szellemi sajatossigokat, a tanuldk
érdekltdésére, tapasztalataira, folyamatos technikai fejlodésre épitve gyarapitja ismereteiket,

fejleszti képességeiket és alakitja készségeiket.

A hangszeres népzenei hagyomany autentikus formaja mar kihalé félben van.

Nemzedékeken at csiszoloddott, mig mai formajat elnyerte. Ezt nem nevezhetjiik a
hagyomany alkoté korszakanak. A civilizacio eléretdrésével néptinc és népzenekultarank
aktiv virulens idGszaka vége felé jar.

iz az alapfokd képzés az eluinési folyamat lassitdsara, ennek kovetkeztében Kiscbb
néptanc, népzene kizosségek kialakitasara, a hagyomanyapolasara térekszik.

Fontos. hogy gyermekeink a népzene és néptanc kapesolatit a tanc oldalarol is atélhessék.

megismerhessék legfontosabb néptancainkat.



Képzi- és iparmiivészet

A keépzo- és iparmiivészeti oktatis a vizualis kulthra dgait, a miifaj sajatossigait, a
miivészet kommunikaciéo megjelenitési modjait ismerteti meg a tanuldkkal, mikizben célja
az is. hogy a mill értékeit megszereziesse €s tovabb éltesse. segitsen a hagyoméanytisziclel
megteremtésében ¢s a tanulok koranak megfeleld vizualis miveltség kialakitasaban.

A vizualis nevelés alkalmat ad a Képzo- és iparmiivészeti tevékenységek irant érdeklodd és
vonzodd tanulok képességeinek fejlesztésére. biztositia a kiilonbézé miivészeti teriileteken
vald jartassagok megszerzését és gyakorldsat.

A képzes széles Korben segiti a vizudlis kulttiea irdnt fogékony tanuldk  fejlédését,
Figyelembe veszi az ¢letkori sajatossagokat. a tanuldk érdeklédésére, vizudlis tapasztalataira

¢pitve gyarapitja ismereteiket, fejleszti képességeiket és alakitja készséaeiket.

Zenemitvészet
Az alapfoki zeneoktatds alkalmat ad az érdeklodd és fogékony ndvendékek képesséecinek
fejlesztésére.  biztositia a  Kiilonbdz0d  zenei-hangszeres szakteriileteken vald  jartassag
megRszerzesél.

A zencoklatis a kiilonbozd zenei miifajok sajatossagail. a mivészi megjelenités madjait
ismerteti meg a tanuldkkal, mikdzben célia az is, hogy az onkifejezés eszkdztaranak
gazdagitasaval a zene alkalmazisara. befogadasara készitsen fel.

A zenei képessépek fejlesztése (hallas, ritmusérzék. intondcids érzékenység. fogékonysag a
dinamika ¢és a hangszin kiilénbségeire, zenei memoria és fantizia, eldaddi ¢és manualis készséy
a zenei karakterek iranti érzékenység Kialakitasa).

A zenet olvasis ¢s iras alapfokot meghaladd készségénck megalapozisa és kifejlesztése. A
technikai  készség, az improvizacios készség ¢és képesség, az alkoté magatartas, a
kreativitas Kialakitdsa.

Rendszerezett zenei ismeretek. dltalanos zenei miveliség dladasa, A zenei miiszavak — ¢és
Jjelenscgiik megismerése. A fGbb zenei stilusok sajatossagainak, a zeneirodalom nagy
korszakainak. népink zenéjének. a zene torténctének és  a  zeneirodalom  nagy
egyveéniségeinek megismertetése. A kortars zene befogadasira nevelés.

A tanuld  rendszeres  zenehallgatisra nevelés. Az értékes zene megszerettetése, a
novendékek zenei izlésének formalasa.

A tanulok ¢letkoranak megfelelt zenei targyi kdnyvek. ismeretterjesztd mitvek olvasisara
vald Osztonzés. A tarsmitvészetek iranti nyitottsag kialakitisa. A zenei élet esemeényei

iranti érdekl6dés felkeltése, illetve részvétel a zenei ¢letben.
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A zenei palyat vilaszto nivendékek felkészitése szakiranyu tovibbtanulasra. A nivendékek
rendszeres, célludatos, igényes munkdra. hatékony gyakorlasra nevelése. A tanulo aktiv
muzsikalasra nevelése. Kozremikodes egyéh intézmények Kkulturdlis rendezvényein, Az
amatdr  zenekarokban, kamaracgyiiticsckben, kdrusokban torténd aktiv részvételre vald
elokészités, Osztdnzés, Cserckapesolatok 1étesitése hazai és — lehetdség szerint — kiillGldi

zeneoktatasi intézményekkel.
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a)
b)
c)
d)

Iv. A SZEMELYISEG FEJLESZTESSEL KAPCSOLATOS
FELADATOK

A személyiség:

Olyan egyedi és megismételhetetlen, dinamikus, funkeiondlis rendszer, mely velesziiletett

testi €s idegrendszeri sajdtossdgai bazisan, a tarsadalmi és természeti kdrnyezetiel vald
folyamatos kdlesonhatasban, dllandé fejlédés és valtozas folvamataban ,.én tudata™ birtokiban
tohbe - kevesbe tudatos viselkedésvalasztassal hatarozza meg dnmagat.

A személyiségel a biologiai tényezdk (oroklés) ¢és a kdmyezeti, nevelési hatasok
cevmassal szoros kalesonhatasban — egyiittesen hatirozzak meg., A korvezeti hatasok
befolyasoljak, hogy az adottsagbol mi. mikor és miképpen valosul meg, Ezen tényezok kizot

a legjelentdsebb a nevelés-oktatas személyiséglformild hatasa.
A személyiségfejlesztéssel kapesolatos iskolai feladatok négy teriiletre bonthatdk:

Az ¢rtelem Kimiivelésére (kognitiv kompetencia)
Segitd ¢letmadra nevelésre (szocialis kompetencia)
Epcszséaes ¢s kultralt ¢letmadra nevelésre (személyes kompetencia)

A szakmai képzés alapozasira (specialis kompetencia)

Az alapfoki mivészetoklatas ezen teriiletek gondoziasira nem azonos sullyal biztosit
lehetdséget. Képzési rendszeriinkben az elso ¢s a negyedik teriilet kap nagyobb hangsilyt.
Személyiségfejlesztést akkor végezhetiink eredményesen, ha ismerjiik tanitvanyainkat ¢&s

tisztaban vagyunk a Kitizott célokkal. valamint helyesen vilasztjuk a fejlesziés modszereit,

Alapvetd  iskolai  modszerek  a  tanulok  megismeréséhez:  beszélgetések.  célzott
megfigvelések, a  tanuldi munkdk  elemzése, a  felmérések  Killonbozo  fajtai. A
személviséglormalas  elengedhetetlen része az  Onértékeleés fejlesztése. Erre az  cgyik
legjobb modszer a szobeli kommunikacio.

A tandri vélemény akkor motivalo, ha eldszor a pozitivamokrol ad visszajelzést, csak  azutan
5761 a hianyossdagokral.

A szobeli megnyilatkozasok bévitik a tanuld szokinesét, fejlesztik a metakommunikacios
képesséaeket. A hatarozott fellépés kialakitasaban is pozitivan hatnak.

Az iskola sajatossagabol adédoan fejlesztéd hatdstak: a koncerteken vald, szereplés, a
kizosségi és egyeni kiallitasokon valé részvéiel, a péalyazatok adta lehetoségek széleskori

kihaszndlasa.
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A személyiségfejlesztéssel kapcsolatos  iskolai  feladatok rendszerét a  pedagopiai
alapclvekbdl, eélokbol, feladatokbol, cljarasokbol és eszkzokbol vezetjiik le.

A muvészeli tevékenység magaban hordozza a személyiségformalas specifikus Iehetdségét.

A mivészetek taplaljak a novendékek kialakuld érzésvilagal, cpyfajta mindséare valo
igényességet alakitanak ki benniink. s egyben szirOként is szolgalnak az dket ma ¢rd
ingerézinben,

A muvészeti nevelés biztosija a személyes tapasztalatszerzést, mint tanuldasi madszert. A
tanulok élményszeriien tapasztaljak meg a mivészeti stilusok és iranyzatok sokszintiségét,
valamint azokat a kifejezési formakat, amelyvek a tancmiivészetben, valamint a képzo- és
iparmiivészetben Gtvézodnek,

A mivészeti neveléssel lehetdséget biztositunk arra, hogy minden tanuld  ¢élje Al
valamely/barmely teriileten a siker élményét, és ezzel fejlodjon énismerete és  erésidjon
egeészséges Onbizalma.

Az alapfoki miivészeti nevelés feltirja a novendékekben a miivészet megdrokitd,
atorokitd szerepét, megérteti, hogy az alkotis a legértckesebb emberi alapképesség. A
miivészeti nevelésiink  megalapozza a tanuldk  esztétikai  szemléletét, kommunikacios
képességeét, az értékes alkotisok iranti igénvét. A miivészeti oktatas altal létrejout
pozitiv  ¢élmények hozziasegitenek azokhoz az emberi tulajdonsagokhoz, magatartasi
szokasokhoz, amelyek a miveltség terilletén az eredményes haladas, szereplés  Osszetevdi. A
miivészeti oktatis neveld hatasat lemérhetjiik a kozismereti targyak mindegyikével, a tanulok
magatartasaban, értelmi. etikai, esztétikai fejlodésében. A naponkénti gyakorldsok. miivek.
koreografiak megtanulasanak eredményeképp fejlodik a memoria. a motivumsorok, dallamok
¢s dalszivegek naponkénti memorizilisa edzi a bevésés képességét, A Kimiivelt ndvendék
mozgaskultirdja is hatvanyozottan fejlédik, A tempd és dinamika betartasa. a tanclépések
megtanulasa a figvelem. a Koncentracid allandé munkdjat igényli, ezeket fejleszti. A
koreografiak cloadasa Killonds figvelem-dsszpontositasra €s rendre is szoktat. A vizudlis
képességek elsajatitisa nagyban befolyasolja a korilottik 1évd vizualis élményvek mindségi
befogadasat. A mivészeti iskoldba jard ndvendékek .szép™ iranti elkitelezettsége, igénvessége
fokozatosan  megnyilvanul a  munkdhoz valé  hozzaillissukban  ¢s  a  magatartdsuk

kulturaltsagaban is.
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V. A TEHETSEG, KEPESSEG, KIBONTAKOZASAT SEGITO
TEVEKENYSEGEK

A tehetség a harmdnia iranti sajatos igény megmulatkozisa. A tehetséges ember az
atlagosnal  érzékenyebb a  diszharmonidra,  eziltal  Készietést  érez  a harmonia
helyreallitasara. Innen ered a tchetséges emberek sokszor tapasztalhatd vagy latszolagos
kicgyensulyozatlansaga, a megszokotl viselkedési normédkkal vald  szembedllitisa, A

tehetséges tanuld nagyobb figyelmet, tobb tolerancial és megértd torodést igényel a neveltol.,

Intézményiink  alapvetd funkeidja: a tehetségek gondozasa. velesziiletett vagy szerzett
képesséacik tovibblejlesziése. meptalalni szamukra azt az .utat”, amelven elmélyiilten és

eredményesen tbrhetnek elore ¢s az atlagosat talhalado eljesitményekre képesek.

A tehetséges gyerekek nem egyformak. Legfontosabb személyiségjegyiik az eredetiség. A
kreativ gyerekekre altaliban magas foki tudasvigy. kivancsisag, belso teljesitménykényszer,
nagyfokd autonomia, Gnbizalom. szabad kommunikaciora torekvés. csokkentett mértékii
alkalmazkodds. az elnyomds ¢s a Korlatozas elleni védekezés, a szociilis korlatok athigasa

jellemzo,

A tehetséggondozasban nines egy igazi 0t, amely minden gyermek szdmara jarhatd. Az
hogy milyen programokkal ¢és modszerekkel lIehet egy-cgy tehetséges gyerckkel vagy
esoporttal foglalkozni esak bizonyos informaciok birtokdban Iehetséges megtervezni,
Ezek:
- Azérintett gyermek, gvermekek kora.
- Milven szinten allnak, mit tudnak?
- Milyen motivaciok inspiraljak, milyen a feladal iranti elkotelezettségik?
- Mit tud a pedagogus szakmailag nytjtani?
- Mennyiben lehet szamitani a csaladi hauér timogatasara?
- Milyen feltételrendszer mellett dolgozik a pedagogus?
- Mennyi idot ¢s energiat tud és akar befektetni ebbe a munkaba a pedagogus?
- Milyen elismerés €s kik részérdl varhato a neveld extra teljesitményéért?
Mindezek tisztazasa utan a ndvendckek, sziilok bevonasaval a lehetséges madszereket
kdzosen megvalaszthatjuk.
Ezek:
a) . mindségi” csoportba irdnyitds (cgyénenként eltéré idében) kimagaslod tehetségek

esctében,
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b) Evugratas, vagy léptetés: amikor egy tanévben esetleg 2 év anyagat is minden nchézség
nélkiil képes elsajatitani a gyermek.

¢) Gazdagitas, dasitas: hogy a tanéyi anyagol as iddé 2/3-a alatt sikeriili feldolgozni és
fennmaradé 1/3-nyi idoben a niivendcékek egyéni fejlesztd programokkal dolgoznak.

A miivészi képességek (rajz, zene, tanemiivészet sth.) rendszerint Koran megmutatkoznak. de a

motivacios akarati 1ényczokial, a kdrnyezet serkentd-gatld hatisatol is fiigg. hogy lesz-e

beloliik miveészi tehetség,

A tehetség megmutatkozasanak. bizonyitasanak, a tehetség mérickének megallapitasara
alkalmas tevékenységi formék az alibbiak:
2dlviazatokon valo részvétel (nemzetkozi, megyel. virosi szinteken)
Versenveken valo részvétel (hazi, varosi. orszigos. nemzetkozi)
Kiilso rendezyveényeken (mas iskolai, varosi, kiilfldi) valo szereplés
Galaesteken, tanévzarokon torténd fellépések
Helvi tarlatokon vald bemutatkozas

Szaktaborokon valo részvétel

A tehetség oktatasa nem pusztan a tantervi keretek kozé szoritott informacio-kozvetitésébol
all, sokkal inkabb olyvan folyamatként kell felfogni. amely allandé tokéletesitésre 6sz16niz az

egyén sajat képességeit, készségeit illetoen.

A tehetséggondozas feltételei:

A tehetség kutatasa, felismerése:;

Megfelelo targyi-technikai feltételek biztositasa;

Napi kapcsolattartas az azonos ndvendékek oktatdk-nevelok kézott:

Olyan oktatasi légkor biztositasa, amely lekiizdi a kreativitassal szembeni akadalvokat (pl.: az
elmaganyosodas érzését, kortarsak megvetését, hibakiol valod szorongds érzését, sth.):

A tehetséges pedagogusok. akik nélkiil eredményesen nem lehet tehetségeket nevelni-oktatni.

A tanari munka professzionalis szakma. Azt a pluszt, amitdl sokan alkotd miivészetnek is
tekintik — a pedagogus személyvisége adja hozza.

Felelossége abban all, hogy a red bizott minden ember egyedi és megismételhetetlen. Ezért az
¢ .szakmat mivelok személyisége ¢s erkdlesi arculata oly mértékig feltétele a sikeres

palyafutasnak, mint a szaktudasuk.”



V. A KOZOSSEGFEJLESZTESSEL KAPCSOLATOS
FELADATOK

A kozdsscglejlesztés az a folyamat, amely az cgvén a tarsadalom kozotti kapesolatot

kialakitja.

Kovetelmények:

Legyenek a tanuldk nyitottak, megériok kiilonbozo életmodok, kultirdk, vallasok, a massag
irant, beesiiljck meg ezeket!

Apoljak kdzvetleniil is a nemzetkdzi kapesolatokat!

Kapesolodjanak be a tanulok a Kzvetlen kmyezetiik értékeinek megdrzésébe, gyarapitasaba!
A anulok  szerezzenck  tapasztalatot  a kérnyezeti  konfliktusok  kdzds  kezelésében,

megoldasaban!

Iskolankban a tancmivészeti, szinmivészeti, képzomiveszeti agak jellegénél fogva csak
csoportos drak vannak. Ebbol kovetkezoen a ndvendékeknek szamos alkalommal van

lehetdségitk kozis produkeiokkal kdzonség elé allni,

Ezen alkalmakkor kidomborodik a tanulok egymisrautaltsaga, hiszen a csoport sikere az
egyéni pradukeiokon is milik. Ez mindenképpen fokozza a kiizisségérzést, a kozisségért valo
munkalkodast is, A milivészeti képzés soran végzett kozos tancolas, a szinjatszas. s az alkotas
orome, mind-mind kdzdsség- és személyiségfejlesztd hatdssal bir.

Tapasztalatinkbal tudjuk, hogy a novendékekkel tett kiranduliasok, mas telepiiléseken valo
szereplések, mas telepiilések mivészeti csoportjainak fogaddsa, barati  Kapesolatok.

ismeretségek kialakulasanak lehetdségét hordozzak magukban.
Iskolank meghatarozo alapelve a gyermekkozpontisig

Az iskola az egyes gyereket dllitja a nevelés kdzéppontjiaba. A pedagégusok személyes
kapesolataikkal, egyéni banasmaddal teremtik meg a feliételeket az egyén fejlodéséhez. Az
egymast valaszto, kdzisen tevékenvkedd gyerckek — ha erre igényiik megvan — Kézosscéggé
valhatnak. Ezeket a torekvéseket segitjiik, hogy az egyének a normat kozvetitd kozosségeben
alapozhassak szuverenitasukal.

A pyvermekek szamara t(Oreksziink a testi biztonsag melletl, az ¢érzelmi  biztonsag
megteremtésére is. Minden tanuld érezze jol magat az iskolaban, vegye koriil kellemes

kornyezet. A pyerekek egvéniségéhez empatidval, azt elfogadva kozclediink. A
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fejlesztésikhoz igénybevett idot optimalisan  hasznositjuk. Fontosnak tartjuk, hogy az

iskoliban rend ¢és fegyelem uralkodjék.

A gvermekek testi, Ielki és szellemi fejliodéséhez kedvezd és  ingerdis kodrnyczetet
teremtiink.  Segitjiikk oket eligazodni az informaciok vilagaban, Kiemelt jelentdscget
tulajdonitunk a személyességnek. Nagyra értékeljiik a pedagogus személyes hitelessépét és
példaadasat.

A tanar felelossége. hogy mindenki szamédra a ncki éppen legmegfeleldbb ismeretet €s

képzést nyjtsa. Minden gyermek azt kapja, ami szamara a legfejlesztébb,

A szillokkel vald kapesolattartas igen fontos, A sziilok igénylik a fegyelmezett munkara,
igényességre neveld pedagdgiai programot. melyben kiemelt helyen kell, hogy szerepeljen a

tanulmanyi munka.

Pedagogiai munkank sorin az emberi értékek és személyes tulajdonsagok kicmelt

fontossaguak

Szocidlis hatranyok lekiizdése

A gverekek  védelmét, pénzbeli, természetbeni és  személyes pgondoskodist nyujto
tamogatast a torvény biztositja.

A torvényi szabalyokon tal kiemelt feladatai kozé tartozik az iskolanak az atmenetileg vagy
tartosan rossz helyzetbe keriilt csaladok gyermekeinek tamogatisa, a lemorzsolodas
megakadalvozasa.

Kiilén figyelmet forditunk a hitranvos helyzeti tehetséges tanulokra.

Pilyazatokon, versenveken vald részyvétellel hiatranyaikat csokkentjiik.

A gyerekek jelenlegi értékvalasztasinak jellemzoi
A pyerekek értékvalasztasat és személyes tulajdonsagait iskolai gyakorlatunkban két
motivam  befolvasolja:  a  napjainkban  folyd  értékrendezOdés  ¢s a csaladok

kultiirakozvetitd képessége.

A csaladok  életstilusa, Kkulturalis szintje erdsen differencialt. A tanulok  neveltségpe,
magalartasa ¢s munkakultGraja is ezt a vaitozd képet tikkrdzi. Naponta tetten érhetd az
értckdtrendezodés negativ tendencidi. Csokken a csalidok mintaadd szerepe, s felértékelddott
a gverckek tirsas kapcesolatainak hatisa. Egymas kozott szabadosabbak. Ezért is fontos
hangsilyozni az interperszonalis kapcsolatok szerepét. Az esetlegesen ingerszegény otthoni

kornyezel nem segiti az érzelmi gazdagodasukat.
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VIl. FENNTARTHATOSAG, KORNYEZETTUDATOSSAG

A felndvekvo nemzedéknek ismernie és becsiilnie kell az életformak gazdag valtozatossagat a
természetben €s a kultaraban. Meg kell tanulnia, hogy az eréforrasokat tudatosan. takarékosan
¢s feleldsségteljesen, megujulasi képességiikre tekintettel hasznalja, Stratégiai cél, hogy a
termeszet €s a kirnyezet ismeretén és szeretetén alapuld kdryezetkimélo, értékvédd. a
fenntarthatosag mellett elkotelezett magatartas valijék meghatarozova a tanulok szimadra.
Lnnek megalapozasa nagymérickben az altalanos iskolak feladata. Célunk - a kézismereti
iskoldk  programjaihoz  Kapesolodva a novendékek figyelmét rairdnyitani  a
kornyezettudatossag mindennapin ¢letben vald alkalmazasara, akar zeneszerzok életpalvajan
keresztiil (Kodaly Zoltan természetszeretete). Az erre a témakorre irddott miiveken at a zenei

nevelésben is hozzi lehel jarulni a kiirnyezettudatossag apolasahoz.
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VIIIL A SZULOK, A TANULOK ES A PEDAGOGUSOK
EGYUTTMUKODESENEK FORMAL FEJLESZTESE

Intézményiink  pedagdgiai  programjaban  meghatarozott  céljaink  c¢lérése  ¢rdekében
nevelé-oktatd munkankat gy szervezziik, hogy a torvényi eloirasoknak megfeleloen azok a

tanulok érdekeit és a sziilok elvarasait szolgaljak.

A tanudok és a pedagogusok egviitinuikidésének forumai:
A tanuldk kérdéseiket, véleményiiket. javaslataikat szoban. vagy irasban cgyénileg. illetve

vilasztott képviseldik Gtjan kozdlhetik az iskola igazgatosagaval, neveldtestiiletével,

A tanuldkat az iskola életérdl, az iskolai munkatervrdl, illetve az aktudlis feladatokrol. az oket
érintd kérdésekrol
e Aziskola telephelyenként kijelilt pedagdgusa és

e A fotargyi szaktanar folyamatosan tajékoztatja

A tanuldt ¢és a tanuld szileit a tanuld fgylodésérdl, egyéni haladasardl a szaktanarok

folyamatosan (szoban, illetve a tajékoztatod fizeten keresztiil irasban) tajckoztayjak.

Sziil6 €és a pedagogusok egyiittmiikodésének formai:
Sziiloi értekezletek:
Feladata:
a) A sziillok és a pedagogusok kizo folyamatos egyiittmkodés kialakitasa.
b) A sziilok tajékoztatisa
- Az iskola céljairol. feladatairdl, lehetdségeirdl, az iskola egészének életéral,
az iskolai munkatervrol, az aktudlis feladatokrol.
- Az orszagos és helyi kizoktatasi-politika alakulasardl, valtozasairdl.
- A helyi tanterv Kovetelményeirdl, az iskola ¢s a szaklandrok értékeld
munkajardl,
- Sajat gvermekének tanulmanyi eldomenetelérdl. iskolai magatartasarol., a

gyermek osztalyanak tanulmanyi munkajarol. neveltségi szintjérol.

Az iskolai és a tanszak céljairol, feladatairdl, eredményeirdl, probléméirdl.

c) A sziilok kérdéseinek. véleményének, javaslatainak dsszegyiijiése ¢s tovibbitasa az
iskola igazgatosaga felé.

Gyakorisaga: tanévenként legalabb kett6 alkalommal.



Az clsd a tanévkezdés nehézségein igyckszik kimnyiteni. Kitiizi a tanév nevelési ¢s oklatisi
céljait. a sziilokkel koztsen kialakitja az éves programot.

A masodik Osszepzést ad az elmilt tanévrdl, az év soran tapasztaltak megheszélésével, az
addig végzett neveld oktald munka értékelésével foglatkozik.

Sziikség esetén rendkiviili sziiloi értekezletet tartunk (rendkiviili esemény, kiilfoldi utazas.
rendezvények stb.)

Az iskola részCrOl részt vesznek a tanszaki fotargyi tandrok, az igazgald vagy

helyettesc.

Fogadoora

Feladata a sziilok és a pedagogusok személyes talilkozasa, illetve ezen keresztiil

cay-cgy tanuld egyéni fejlesztésének segitése konkrét tanacsokkal. (Otthoni tanulas.
szabadidd helyes eltiltése, egészséges ¢letmadra nevelés. tehetséggondozis.  tovabbtanulas
sth.)

Minden pedagdgus havi egy alkalommal a sziilok rendelkezésére 4ll.

Nvilt tanitasi napok

Feladata. hogy a szillé betekintést nyerjen az iskolai neveld és  oktaté munka
mindennapjaiba. ismerje meg  személyesen a tanitasi  6rak  lefolyisat, tajékozodjon
kizvetleniil gyermeke és a kozosség iskolai életérdl,

Gyakorisaga évi egy-két alkalom.,

A sziiloi értekezletek. a fogadoorak ¢s a nvilt tanitasi napok idGpontjat az iskolai

munkaterv évenként hatarozza meg.

Irasbeli tajékozitato
Feladata a szilok tijékoztatasa a tanulok tanulmanyaival vagy magatartasaval  Gsszefliged
eseményekrol illetve a kiilénféle iskolai vagy csoport egészét érintd programokrol,

Eszkize a tajckoztatd flizet. a postaval kézbesitett levél, a falinjsag.

Iskolai rendezvények, bemutatok

Versenyekre, fellépésckre vald sziiloi Kiséret

Alkalmi beszélgetésck

A sziilok kérdéseiket, véleményiiket, javaslataikat szoban vagy irdsban cgyénileg, illetve
valasztott  képviseldik,  tisztségyiseldik  Oyan  kozolhetik  az  iskola igazgatdjaval,

nevelotestiiletével.



IX. AZISKOLA MUKODESENEK FOBB SZABALYAI

1. Az iskola finanszirozisa, bevételei

Az iskola 4llami finanszirozasl, fenntartdja kéltségvetésén keresztiil jut a tamogatashoz.
Miikadését a fenntartd Kollazs Miivészetoktatasi Alapitvany az  allami tamogatdsbol
/mormativa/ finanszirozza. Bevétele a téritési dijbdl realizalodik. Tanévenkeént és tanulonként
téritési dijat szed. A téritési dij meghatirozasardl az iskola igazgatoja gondoskodik a
vonatkozo rendelet alapjan. Az a tanuld mentesiil a téritési dij fizetési kdtelezettsége alol, aki

rendszeres nevelési tamogatasban részesiil és errdl jegyzoi hatarozattal rendelkezik.

2. A tanszakvezet6i munka tartalma, a tandrok intézményi feladatai

A tanszakvezetdk, csoportvezetok meghatarozzak, megszervezik a tanitas idorendjét.
Szervezik és elvégzik a nevelési feladatokat. Elvégzik az eloirt adminisztracios feladatokat.
Részt vesznek a felvételi és vizsgéztatdsi eljarasokban. Figyelemmel kisérik a tanulok
tanulméanyi elomenetelét. Kapcesolattartdsi kotelezettségnek tesznek eleget a sziilok felé.
Kézremilkodnek a tanitisi helyiségek beosztasaban. Megszervezik a tanoran kiviili
tevékenységet és részt vesznek azok lebonyolitasiban. Kozremiikédnek az iskolai kozosségi
programok, megemlékezések szervezésében és lebonyolitasiban. Koézremiikddnek az iskola és

a varos kozos rendezvényein,

3. Kiemelt figvelmet igénylo tanulékkal kapesolatos pedagogiai tevékenység

A miivészeti iskolaban elsdsorban a tehetségek kibontakoztatasa, gondozasa a fo cél. A sajatos
oktatasi helyzetbdl és a tanuloi Gsszetételbdl adodoan a tehetséggondozasnak sokféle szerepe
és lehetdsége adodhat. A tudatossag, a folyamatos megujulast segitéd tkeresés, a komplexitas
alapvetd meghatirozd a tehetséggondozasban. FO feladat a tehetségek felismerése és
fejleszicse. A felismerés gyakran nem egyszert feladat, mert az atlagon feliili képességek nem
mindig nyilvanulnak meg egyértelmiien a teljesitményekben. Az intézmény énmeghatirozasa
szempontjabdl fontos, hogy valds igényekre alapozzunk. Lényeges meghatarozo szempont,
hogy kik jelentkeznek iskolankba. Ebbél adodik a sajatos és egyéni eljarasok sziikségessége.
Donté a pedagdégus személyisége. Szamtalan moddszert vélaszthat, hogy hatékonyan
gvakorolja ebbéli feladatét. Egysiku. szintelen, fantéziatlan, motivélatlan tanartél nem varhato
el a tehetséggondozds feladatinak eredményes végzése. A pedagdgus feladata a ndvendékek
bemutatkozdsdnak elokészitése, felkészités az onallé szereplésre, produkciok és alkotasok

létrehozasanak segitése, azok bemutatasanak szervezése,
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4. A sziild, a tanulé, a pedagigus, és az intézmény partnereinek kapesolattartisa
Intézményiinkben a tanuldk tanulasi. foglalkozasi ideje szabadidoben van. Iskolai életiink
lényeges vondsa az dnkéntesséyg Gsszetarto ereje /az Onkéntesség okdn/ sokkal torékenyebb
mint mas oktatasi formakban. A diakénkorményzat mikddési teriiletei az iskolai csoportok
{zenekarok. szinjatszo csoportok, tanccsoportok, képzoé és iparmiivészeti csoportok! A
tanulokat az alltaluk vélasztott didkképviseldk képviselik az iskolai forumokon. A sziiloket az
iskola egészének életérdl, az iskolai munkatervrol és munkarol, az aktualis feladatokrol az
igazgatd, a csoportvezetd! fOtargy tanar! szoban, vagy irdsban tijékoztatja. A tajékoztatas
forumai  a  sziloi  eértekezletek, a fogadoorik, a nyilt napok és bemutatok.
ndvendcékhangversenyek. tanszaki bemutatok, irasbeli tajékoztatok, valamint az iskola
honlapjan megjelentd  hiranyagok ¢és kozlemények. A forumok idépontjairél az iskolai
munkatery ad tajékoztatast. A sziilok kéréseiket. javaslataikat, véleményeiket szoban vagy
irasban, személyesen, vagy vilasztott képviseld utjan kozolhetik az iskola igazgatdjaval,
tanaraival, tisztségviseloivel. Az iskola kiilsé kapesolatait igazgatoi szinten €piti.

A kapesolatok kibontdsa, milkddtetése a tantestiilet és a tanulokozisség feladata,

Kapesolatok épitése, kapesolatapolas

Iskolank tanuloi foként a varos és varoskornyék altalanos iskolaibol keriilnek ki, ezért
szamitunk az intézmények segitségére tanuldi létszamunk szervezésében. Rendezvényeinket
velilk egyeztetve szervezzilk /koncertek, tanszaki bemutatok, kiallitasok/, részt vesziink
rendezvényeiken, misorokat, programokat adunk szamukra. Csoportjaink {zenekarok,
tanccsoportok! misorokat adnak a szocidlis intézményekben, klubokban is. Iskolink a
telepiilés  kozmuvelodési  bazisat  képezi.  Favoszenekarunk — szerepel a  vérosi
megemlékezéseken, koszoruzasokon. Orszagszerte meghivasoknak tesz eleget,  Sajat

szervezést rendezvényein népszerusiti iskolankat, telepiilésiinket is.

5. A tanulé részvétele az intézményi dontési folyamatokban

A tanulok az intézményi dontésekben diakképviselojitk altal vesznek részt. A diakképviseldt
diakkézgyilésen valasztjadk. A didkképvisel6t a neveldtestiilet ajanlja. A vdlasztolt
didkképviseld az iskola teljes kdzosségét képviseli. Véleményezési jogokat gyakorol hazirend,
a szervezeti és milkddési szabalyzat ket kizvetleniil érinté pontjaiban és az iskolai munkatery
megfeleld pontjaiban, Véleményiiket és dontéseiket, aktualizalt egyezteté forumokon kozlik.
Véleményt nyilvanithat valamennyi olyan iskolakérdésben és dontésben, ami érinti a

diakkdzosséget. llyenek a versenyek, beszamoldok, mikodési rendek.
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6. Alkalmassdgi vizsga, miivészeti alapvizsga, milvészeti zardvizsga

Az alapfoki miivészeti iskolaba nincs felvételi vizsga. A felvételi alsé korhatér 6, a felso
korhatdr 21 év. Hivatalos bizonyitvannyal rendelkezd beiratkozo a tanulményait a kovetkezo
évfolyamban folytathatja, Az iskoldba jelentkezd tanuld az elsé jelentkezése alkalmaval a
miivészeti teriiletet érintd alkalmassagi vizsgn vesz részt, A vizsgdn a miivészeti agra
alkalmassagat kell vizsgalni. Az alkalmassagi vizsgdt az igazgald szervezi, a tanszakvezetok
kdzremiikddésével. Ha a tanuld a jelentkezés alkalmaval magasabb képzettségi szinttel bir az
adott miivészeti ag teriiletén magasabb évfolyamba is felvehetd a vizsgabizottsag javaslata
alapjan. A vizsga tematikajat a szaktanar dolgozza ki és az igazgaté hagyja jova. Az
alkalmassagi vizsgardl feljegyzés késziil. A mlvészeti alapvizsga és zarOvizsga szabalyait az
iskola hazirendje tartalmazza. Az alapvizsgara €s zarOvizsgira boesdjlas feliétele, hogy a
tanulo az utolso alapfoki évfolyamot. ill. az utolso tovabbképzo évfolyamot eredményesen
elvégezte. A vizsgara jelentkezni kell. A vizsgakovetelményt a tantervi program

figyelembevételével kell meghatarozni. A kivetelményekel a vizsgabizotisag elndke hagyja

jova. Sziikség esetén atdolgozza. Az orszagos miivészeti tanulmanyi versenyen elért helyezés,

valamint a verseny kovetelményeinek teljesitése mentesit a vizsga alol. Szolfézs tantargybdl
elorehozott vizsga tehetd. A vizsga targyait kilon osztilyzattal kell mindsiteni. Elégtelen

mindsités esetén az adott targybol javitovizsgat kell tenni.

Magasabb évfolyamba Iépés feltételei
Magasabb évfolyamba Iéphet az a tanuld, aki az el6zo évfolyam kivetelményeinek eleget tett,
¢és err0l bizonyitvanyt kapott. Magasabb évfolyamba az a tanuld 1éphet, aki a tanév feladatait

teljesitette, vizsgakotelezettségének eleget tett, és errdl sikerét bizonyito osztalyzatot kapott.

Felvétel a miivészeti iskolaba
Felvételi korhatar 6-21 év fa tanuldi felsé korhatar 22 év/ Felvételi vizsga nincs. Hivatalos

bizonyitvannyal rendelkezok a tanulméanyokat iskolankban folytathatjak.

A hatranyos megkiilonboztetés tilalmardl és az esélyegyvenloségrol

Iskolank nem elkotelezett egyetlen vallas és vilagnézet iranyaban sem, ezekben a kérdéseckben
semleges marad, illetve lehetdséget biztosit a mivészeti Gnkifejezés moralisan elfogadhatd
megvalodsitisara a miivészetek barmely teriiletén. Iskolankban nem tesziink killénbséget a
tanulo vallasa, nemzeti- etnikai hovatartozasa, nemzetiségi szarmazasa, vagyoni helyzete,

neme, habitusa, cselekviképességének korlatozottsaga és egvéb helyzete miatt.
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Iskolink minden tanuléja sziméra biztosiljuk az eldirt szinti szolgaltatidsokat. minden

segitséget megadunk képességei tehetsége kibontakoztatasahoz.
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1. AZ ISKOLA TANULMANYI ELLENORZESI- ES
ERTEKELESI RENDSZERE

Az alapfoki miivészetoktatasban valé részvétel onkéntes alapon torténik. ezért az
ellendrzésnek mds szerep van, mint a kdtelezo oktatasban. Az allandd kontroll szerepét tolti
be az oktatas soran.

A miivészetoktatasban az ellenérzés nem mas, mint folytonos referencia a készségek
kialakitasarol, azok stadiumardl, allapotunkrol. Az ellendrzés célja a végzett munka értékelése,
a nevelés-oktatds eredményességének megitélése, a miikddés jogszeriiségének vizsgalata és

biztositasa.

Ellendrzési teriiletek
A szakmai tevékenységgel Osszefliged ellendrzési  feladatok  (neveld-oktaté  munka

ellendrzése)

Gazdalkodasi tevékenységgel kapcesolatos ellenorzési feladatok, amik kozvetleniil a nevelési

feladat ellatasahoz kapcsolddnak (munkaerd-  bérgazdalkodas, készlet- és

energiagazdalkodas, targyi eszkoz gazdalkodas, érdekeltségi rendszer stb.).

A folyamatos belso ellenorzés megszervezéséért, hatékony miikodéséért az iskola igazgatdja
a felelos.
A belsd ellendrzési rendszer atfogja az iskolai nevelG-oktatd munka egészet az  intézmény,
mint koltségvetési szerv egész tevékenységét €s biztositja az ellendrzés soran  felmeriild
hibak, helytelen intézkedések kelld idoben torténd feltarasat, fokozza a munka

hatékonysagat.
Az iskola belsd ellendrzésekor az alabbi kivetelményeket kell figyelembe venni

Segitse elé a nevelés-oktatas hatékonysaganak javulasat: a tantervi kévetelményeknek
megfelelden kérje szdmon az eredményeket a pedagégusoktol, segitse eld a szakmai,
gazdalkodasi és egyéb feladatok legésszeriibb, leggazdasdgosabb ellatasat, tovabba a belsd
rendet, a tulajdon védelmét. legyen a fegyelmezett munka megvalositasianak eszkodze.
tamogassa a helyi kezdeményvezéseket, ugyanakkor kellé id6ben jelezze az intézmény
miikddése soran felmeriilé megalapozatlan, helytelen intézkedéscket, hibdkat, az ellendrzés
tartsa tiszteletbe a nevelok modszertani 6ndlloségat, ezaltal az  elért  eredmények  tilkrében

értékelje tevékenységiiket.
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Az elfendrzés szintjei
Az intézmény ellenorzési terve rendelkezésre all, tartalmazza az ellendrzés szintjeit:
Igazgaldi, igazgatOhelyettesi

Tanszakvezetdi

Az ellendrzést végzOknek jelentési és beszamolasi kotelezettségilk van az igazgatd
szamara.

Az ellentrzés jellege lehet: idoszakos, allando, kiemelt, specidlis, bejelentett,  bejelentés
nelkiili, alkalomszerii.

Az ellentrzés lebonyolitasianak legfontosabb szabdlya a tervszeriliség.

Az ellenorzési terv az aldbbiakat tartalmazza

Az ellendrizendd teriileteket, szaktargvakat, szervezeti egységet,
Az ellendrzés céljat (témaellendrzés, célellenorzés, utdellenorzes),
Az ellentrzés jellegét,

Az ellentrzés forméjat,

Az ellendrzést végzo személy, személyek megjeldlését,

Az ellendrzendd idoszak megjeldlését (kezdo és befejezd idGpontjat).

Az ellendrzés formai:

Oracllendrzés,

Tandran kiviili tevékenység

Beszamoltatas, kiallitasok. eldadasok, hangversenyek
irasos dokumentumok vizsgalata,
Eredményvizsgilatok, felmérések,

Helyszini ellenérzések.

Az intézményben folyo munka értékelése, mérése

Az értékelés alapja az ellentrzés soran szerzett tapasztalat jelenti a végzett munka
eredményeinek (jO és rossz) szambavételét. Az értékelés célja a jobbitds és az ezzel
kapesolatos tijabb feladatok meghatarozasa. Az alabbi értékelési formékat alkalmazzuk attol
fliggden, hogy milyen teriiletet vagy kit és mit értékeliink:

Jelentések,

Beszamolok (neveldtestiiletnek, fenntartonak),

Egyéni vagy csoport (munkakozdsségi) megbeszélések,

Mindsitések (dolgozoi),



- Kiilonbizo jellegii értekezletek (osztalyozo, év végi, fElévi, nevelési),

A tanulok értékelésének formdi:
o Irasbeli

o Szobeli

Az irasbeli érickelés fajtai:

Szdveges (az eloképzdben)

1-5 skaldji érdemjegeyel (alapfokon. tovabbképzében)

Az értékelés alapja és fokmérdje: az alapfoki miivészetoktatas
kovetelményeinek teljesitése. illetve értékeljiik a tanuld hozzaallasat, azaz

szorgalmat az iskolai tevékenysége soran.

Az értékelés gyakorisdga

irasban félévkor és évvégén torténnek. A vizsgak anyaga az adott év anyagéra épiil.
Vizsgateljesitménynek elfogadhaté nem iskolai produktum is (koncert, kiallitison valo
részvétel sth.). A képzd- és iparmiivészeti vizsga a vizsga kidllitdsi produkcid
Iétrehozasaval, ennek értékelésével torténik. A dramatagozat vizsgdja produkeid
értékelésével torténik. A vizsgara vald felkészités egész tanévre torténik. A
vizsgat megeldzden fokozott figyelemmel kell lenni a vizsga megvaldsitasara. A
tanuld az utolsd alapfoki évfolyam elvégzését kivetben mivészeti alapvizsgat
tehet, az utolsé tovabbképzo évfolyam elvégzését kivetden pedig milvészeti
zarOvizsgét tehet. A mivészeti alap- és zarovizsgat a jogszabilyban eldirtak szerint

kell szervezni.

A mérés

A tanulasi eredmények értékelésének 3 tipusa koziil (diagnosztikus, formatiy,
szummativ) intézményiinkben a formativ a produkciok mindségének folyamatos
visszajelzése mellett a szummativ értékelés fog dominédlni, melynek célja egy
hosszabb tanulési szakasz eredményeinek  megdllapitisa. Az alapfoka
miivészetoktatas kovetkezménye és tantervi  programja a teljesitendd, elvarhatd
kdvetelményeknek a tudasat az alapfok és a tovabbképzd évfolyam befejezésére
irja eld a tanuloktol, ezzel lehetoséget kivan adni a tudasuk elmélyitéséhez, az
egyéni fejlodési kiilonbségek, a gyorsabb vagy lassibb tanuldsi tempd  figyelem-

bevételéhez.
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A tanulo értéhelése

A pedagogus a tanuld tuddsét, teljesitményét értékeli és kozben rendszeresen (havonta)
erdemjeggyel értekeli. A felndtt tanuldk értékelésénél és csoportos miivészeti oktatasnal a havi
osztalyzatol el lehet tekinteni. A tanéyv folyamén a tanulok munkajat részjegyekkel is
értckelhetjiik. A részjegyeket célszerii egy-egy kiscbb feladat elvégzésére dsztonzd célzattal
adni. Az érdemjegyek. illetdleg az osztilyzat megallapitasa a tanuld teljesitményének

értékelésekor, mindsitéséke nem lehet fegyelmezd eszkoz.

Az osztalyzas a tantervi kovetelmények, valamint a tanulok gyakorlati és elméleti
eredményeinek egybevetése alapjan torténik:
A fotargy, a tanemiivészet ¢s a képzo- és iparmiivészeti tanszakok esetén adhato érdemjegy:

jeles (5). jo (4), kdzepes (3), elégséges (29 elégtelen (1).

Tancmiivészeti és képzd- ¢és iparmiivészeti eloképzo: kivaldan teljesitett, jol teljesitett,

megfelelt, nem felelt meg.
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2. A TANULMANYI EREDMENYEK ELBIRALASANAK ELVEI

Az egves tantargyak érdemjegycinek megdllapitasakor a tantervi kdvetelményckhez
viszonyitva elsajatitott ismercteket és készségeket, azon technikai és zenei megformalasi
miivészei fokat, a tanuld érdekldését és figyelmét, Kifejezo képességet €s Gnallosagat
célszeri figyelembe venni.

Jeles (3) osztalyzatot érdemel az a tanuld, aki az elbirdlt tanulmanyi id6szak teljes tantervi
anyagdt a kovetelményeknek megfelelden, tékéletesen ismeri, és azt a feladatok megoldasaban
kivaloan és magabiztosan alkalmazza. A technikai és mechanizmusbeli kovetelményeket
biztosan oldja meg. és azokat életkoranak megfeleléen, kivaloan alkalmazza. Szébeli és

irasbeli munkai is 6nallosagra vallanak.

Jo (4) osztalyzatot érdemel az a tanulo, aki az elbiralt tanulmanyi idbszak teljestantervi
anyagat jol megériette és elsajatitotta. ebbol az alapvetd részeket tokéletesen tudja, ismereteit a
feladatok megoldasaban is kiilontsebb nehézség nélkill alkalmazza. Munkajaban kielégitd
onallosagot mutat, mondanivalojat korahoz mért fejlettséggel, helyesen képes megfogalmazni

¢és elbadni.

Kazepes (3) osztalyzatot érdemel az a tanuld, aki az elbiralt tanulmanyi idoszak

tantervi anyaganak alapveté ismereteit kezdetlegesen sajatitotta el. mechanizmusbeli
nchézséget lekiizdotte, a lényegesebb kérdések megoldasaban némi nehézségek mellett
elfogadhaté eredménnyel azokat alkalmazza. Munkaiban kisebb bizonytalansagot mutat,

amelyet a tandr segitségével le tud kiizdeni. Kifejezoképessége nem hibatlan, de elfogadhato.

Elégséges (2) osztdlyzatot érdemel az a tanuld, aki az elbirdlt idoszak tantervi anyaganak
alapvetd ismereteit kezdetlegesen sajatitotta el, mechanizmusbeli hibai is hatraltatjak azok
biztos alkalmazisat, még a tanar segitségével is. Elképzelései a mivek tartalméat illetGen

nagyon minimalisak, és folyamatos ellendrzésre szorul.
Elégtelen (1) osztilyzatot érdemel az a tanuld, aki a tanterv anyagat tekintve még az alapvetd
részeiben is olyan tajékozatlan, a felmeriilé kérdések megoldasara sem képes, és fejlesztése

snem lehetséges.

Az érdemjegekrol a tanuld sziilojét — felnott tanulok kivételével — tdjékoztatni kell.



A félévi és a tanéy végi osztilyozds

A tanulé munkdjat — kivéve a mivészeti eloképzd tanuldit — félévkor és tanév végén
osztalyozni kell. A félévi, illetve a tanév végi osztdlyzatnak a tanuld félévi illetve egész évi
munkdjat, valamint a tanév végi beszamolon mutatott teljesitményét kell tiikroznie. A
miivészeti tagozatokon a félévi osztilyzatot a tanar dllapitja meg az érdemjegyek alapjan,
Egész évi munkdja alapjdn kell osztilyozni azt a tanuldt, aki betegsép vagy testi
sériilés miatt a beszamolon megjelenni nem tud. és tivol maraddsanak okat orvosi
igazolassal bizonyitja.

A tanév végi beszimolora nem bocsathatd, illetye nem osztalyozhaté az a tanulo.
akinek a tanévben az igazolt és igazolatlan mulasztasa egyiittesen meghaladjak az eldirt
kotelezO éraszam egyharmadat, kivéve, ha a tananyagot elsajatitotta és igazgat6i engedéllyel
beszamolot tesz. Az osztalyzatot télévkor szamjeggyel az értesitdbe, év végén a naploba, a
torzslapba €s a bizonyitvanyba szomegjeloléssel és szamjeggvel, illetve a kordbban
felsorolt esetekben szdveges mindsitéssel kell megjegyezni.

Ha a tanulo valamely kotelezd targy tanulasa aldl az igazgaté irasbeli engedélve
alapjan felmentést kapott, a felmentés tényét tanév végén a torzslapban és a

bizonyitvanyban az osztilyzat rovatban .fm™ réviditéssel kell jelezni.

Szorgalom:
A fotargyi szorgalmat havonként. folvamatosan értékelni kell. A szorgalom mindsitését
felévkor szam- és szomegjeltléssel az értesitd, tanév végén pedig a naploba, torzslapba,

valamint a bizonyitvany megfeleld rovataba kell bejegyezni.

A szorgalmi eredmény elbirdldsinak elvei

Példas (5) érdemjegyet érdemel az a tanuld, aki az clbiralt idoszak alatt a tantargyhoz valo
viszonyaban a legnagyobb odaadast tantsitotta. Akinek szorgalma, tehetségtudata allandoé, aki
a tanartdl kapott miivészei, zenei elméleti, technikai mechanizmusbeli utbaigazitasokat
hibatlanul betartva késziil fel, illetve szerepel az érakon. Akinek — annak ellenére. hogy
esetleg kevesebb adottsdggal rendelkezik — szorgalma és kotelezettségtudata el6rehaladasat
nagymériékben segiti.

Az a tanuld, aki a tanitasi 6rdkon — a sziikséges eszkozokkel — pontosan megjelenik. Aki
rendszeresen jar miivészeti eseményekre, kiallitasokra, érdeklodését allandéan bovili, akire

mint tanulora, vagy mint kdzremikddore az iskola mindenkor szamithat.

J6 (4) érdemjegyet az a tanuld akinek fegyelme, rendszeretete, szorgalma és

kotelességtudata komolyabb kifogas ald nem esik. Aki a miivészeti alapiskolai
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tanulményiban lelkiismeretesség mellett komolyabb aktivitdst nem mutat. Aki a tanarto]
kapott elméleti, technikai, mechanizmusbeli utbaigazitasokat betartja. Aki jobb
adottsdggal rendelkezik, dea  tancmiivészet barmely szakaban nem tud elmélyedni. nem
érdeklddik kiiléntsebben a rendezvények irant sem. Aki tanszereit, az iskola
vagyontargyait rendben tartja, megdrzi. Aki - a tanitdsi orakon pontosan megjelenik. €s

igazolatlan mulasztisa nincs.

Valtozo (3) érdemjegyet érdemel, az a tanuld, akinek fegyelme, rendszeretete, szorgalma és
kotelezettségtudata ingadozo. Aki a tanar altali feladatok teljesitésében nem tud kello Kitartast
mutatni, a feladatok végrehajtasaban megbizhatatlan, aki a rendszeres gyakorldsi idét nem
tartja be, nem torekszik a tanér altal megjeldlt zenei, technikai, mechanizmusbeli problémak
kell6 kijavitasara. Aki a feladott gyakorlati anvagot csak feliiletesen tanulja meg,
pontatlanséga, feliiletessége nem teszi lehetdvé — esetleg jobb adottsadgokkal rendelkezo tanulo
esetében — munkdjanak kibontakozasat. Aki a tanitasi ordkon pontatlanul jelenik meg, de
igazolatlan mulasztdsa nincs. AKi tanszereit, az iskola vagyontirgyait rendben tartja. nem
torekszik azok tudatos rongdlésara. Aki nem érdeklédik a miivészeti rendezvények irant, aki a

szaktanar kérésére sem vesz részt szivesen iskolai, vagy egyéb szerepléseken.

Hanyag (2) érdemjegyet az a tanuld akinek fegyelme szorgalma és kotelezettségtudata
teljesen megbizhatatlan. Aki a tanar altal adott feladatokat nem teljesiti, az 6rdkra valo
felkésziilése rendszertelen. Aki iskolaba jarasban pontatlan, igazolatlan mulasztasainak szima
a hatot meghaladja, vagy olyan fegyelmi eljaras van ellene folyamatban, amely azt indokolja.
Aki az iskola vagyonat gondatlanul kezeli, rongélja, a tanar meggy6z06 érvelése ellenére sem

vesz részt az iskolai rendezvényeken.

A tanuimanyok alatti vizsgdk rendje

Minden novendék szamara kitelezd vizsgak

1. félév: Miivészeti agtol fliggden beszamold, meghallgatas, vizsgakiallitas és tentermi vizsga
csak fotargybol, A tagozat januarban, B tagozat decemberben,
II. félév: majus 15-30-ig a kotelezd és valaszthaté targyak vizsgai, junius 1-15-ig fotargyi

vizsgak, vizsgakiallitas, alapvizsgak, zarovizsgdk az A és B tagozaton,
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Myiivészeti alapvizsga és zdrivizsga
Minden 6. évfolyamot befejezd névendék miivészeti alapvizsgan, és minden 10, évfolyamot
befejezett ndvendék miivészeti zirovizsgan vesz részt. A tovabbképzd évfolyamokba 1épés

feltétele az alapvizsgan valé részvétel.

A vizsga az intézményvezeto altal delegalt vizsgabizottsag eldtt, az iskola
vizsgaszabalyzatanak megfelelden torténik. Az alapvizsga és zirdvizsga gyvakorlati és irasbeli
részbol all. A vizsgardl jegyzOkonyv késziil, melybe kérésre a novendék és torvényes

képviseldje betekinthet.

Osztalyozo vizsga: Osztalyozd vizsgat kell tenni a tanulonak a félévi és év végi osztalyzatok
megallapitisahoz, ha:

- felmentették a tanorai foglalkozasokon valé részvétel aldl.

- engedélyezték, hogy egy vagy tobb tantirgy tanulmanyi kdvetelményének egy tanévben
vagy az eloirtnal rovidebb ido alatt tegyen eleget.

- tanulmanyait magantanuloként végzi,

- elérehozott érettségi vizsgat kivan tenni az adott tantargybol,

- hidanyzasa a 20/2012. (VII1.31.) EMMI rendelet 51. § (7) bekezdésében eldirt mértéket
meghaladja. ¢és ezért nem osztalvozhatd, amennyiben a tantestiilet engedélyezi, hogy

osztilyozd vizsgal tegyen.

Elorehozott osztalyozd vizsga csak egész éves tananyaghol tehetd.

Az osztalyozo vizsga tantargyankénti, évfolyamonkénti kivetelményei:
A vizsgik évfolyamonként irasbeli részbol és haromtagi bizottsag elott letett szobel
vizsgarészbd! allnak.

A vizsga kdvetelményei a helyi tantervben eldirtak megtartasaval keriilnek meghatarozasra.

Javitovizsga

Fotargybol és kotelezd targybol a tanéy végén kapott osztalyzat esetén a javitOvizsga
esetére augusztus 15-tdl augusztus 31-ig terjedd idoszakot kell megjeldlni. A javitovizsga
napjat az intézményvezetd hatarozza meg és a hirdetdtiblajan teszi kozzé. A javitovizsga
idejérd] és a vele kapcsolatos tudnivalokrol a tanulok sziileit értesiteni kell. Ha a tanuld a
javitovizsga napjan nem jelenik meg, vagy a javitovizsgan nem felel meg, tanulmanyait csak
az osztaly megismétlésével folytathatja. A javitovizsgat bizottsag el6tt kell megtartani,
melynek elndke az igazgatd, vagy megbizottja, tagjai a szaktanar és még egy lehetdleg azonos,

vagy rokonszakos tanar. A javitovizsga eredményét a fotargy tanara vezeti be a torzslapba
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ésa  bizonyitvanyba. A ziradékot az igazgatd és a fOtargy tandra irja ala, az
eredményhirdetés a bizonyitvany kiosztésdval torténik. A javitovizsga nyilvanos és nem

ismételhetd meg.

Osszevont beszdmolok

Rendkiviili elérehaladas esetén a sziild irdsbeli kérésére ¢és a szaktanar javaslatanak
figyelembe vételével az igazgatd engedélyezheti, hogy a tanuld a tanév végén két
esetleg tobb osztaly anyagibdl tegyen osszevont beszamolot. A fotargyi beszimold
anvagat kétharmad részben azonos osztaly anyagabdl kell &sszedllitani. A kotelezd
targyndl azonos osztalykdvetelmények alapjan kell az osztalyzatot megallapitani.

Osszevont beszamoldt a tanéy végi beszimoldval egyiitt lehet tartani,

Felsobb osztalyba lépés

Az alapfokii miivészetoktatdsi intézmény felsobb osztalyaba az a tanuld Iéphet, aki a
kozvetleniill megelozd osztalyt sikeresen elvégezte, arrél bizonyitvanyt Kkapott és
tanulmanyait nem szakitotta meg. Felmentés vagy mds ok miatt a tanuld osztalyba
tartozasa a fotargy esetében eltérhet egymastdl. Ezt a bizonyitvanyban és a térzslapon  is  fel
kell tiintetni. A legmagasabb miivészeti osztaly eredményesen végzett tanuld  felvételi

vizsga nélkiil tovabbképzé osztalyba léphet.

Tanulmdny folytatisa ugyanabban az osztilyban

Az a tanuld, aki a tantervi anyagdt dnhibdjan kiviil elvégezni nem tudja, az igazgatotol
legkésobb maéjus 10-ig kérheti, hogy tanulmanyait a kovetkezd évben ugyanannak az
osztalynak a tanuléjaként folytathassa. Az igazgatd a szaktanir meghallgatisa alapjan dont.
Ebben az esetben a tanuld osztalyzatot nem kap. A bizonyitvinyba és a torzslapba a fenti tényt
be kell jegyezni. Az osztalyat folytathatja az a tanuld is. akinek igazolt mulasztasa valamely
tantargybdl meghaladja az 6sszoraszam egyharmadat. Ugyanabban az  osztalyban
tanulmanyokat folytatni egy-egy tantargybol is lehet. Ilyenkor a tanulé a tobbi targybol

magasabb osztalyba léphet.
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XIl. A TANKONYVEK, TANULMANYI SEGEDLETEK
KIVALASZTASANAK ELVEI

Az oktatasban, képzésben hasznélatos tankényvek, munkafiizetek kivalasztasakor az évenként
megjelend hivatalos tankonyvjegyzéket kell alapul venni. A tankdnyvjegyzékbdl a helyi
tantery alapjan a szakmai munkakozisségek konszenzus alapjan vélasztjdk ki a megrendelésre
keriil6 tankonyveket. Az iskola altal hasznalt tankonyvek. segédletek jegyzékét és azok arat a

jogszabalyi eldirasoknak megfelelden az érdekeltek tudomasira kell hozni.

XIIL AZ OTTHONI FELKESZULESHEZ ELOIRT
FELADATOK MEGHATAROZASANAK ELVEL

Az alapfokd miivészetoktatast a nagyfoki tanuldi dndllosag jellemzi. A tanul6 a fotargy tanar
iranyitasinak megfelelden, azok szempontjait betartva végzi az otthoni gyakorldst, alkoto
tevékenységet. A feladatok egyénre szabottak igy a gyakorldsok ideje is egvéni. Fiigg a
pillanatnyi mentélis dllapottol, személyes adottsagoktdl, a miivészeti dg gyvakorlastechnikai
lehetdségeitol.

A fotargy tanar idotartam ¢s gvakorlastechnikai javaslatokat ad az otthoni gyakorlashoz.

A tanuld a tandr utasitdsait és javaslatait betartva késziil a tandran Kiviili programokra,
novendékhangversenyckre, tanszaki bemutatdkra, kiallitasokra.

Kidllitasi anyagokat rendez. Eldadoi darabokat tanul,
XIV. RESZVETEL RENDEZVENYEKEN ES PROBAKON.

A fotargy tanar meghatarozza a fellépések idopontjat. a felkésziilés menetét, litemezését.

A tanulé ondlldan késziil a kijelolt anyaggal, majd k6zos probakon vesz részt. Az idépontokat
a tanar egyezteti a tanulo iskolajaval. LehetSleg keriilni kell az ebbdl az alkalombol vald
mulasztasokat. A fellépésekre és rendezvényekre az iskola igazgatéja kikéri a tanuld.

A fellépéseken, rendezvényeken a tanulo az eldiras szerinti 6ltdzetben jelenik meg.



XV. A KEPZES RENDJE

Beiskolazas alsé korhatara: a 6. évet a beiratds évének december 31-ig betdltott és 22 évet be nem
toltott tanulo.
Képzési ido: 12 év (maximalisan)
A képzés szakmai (tagolodasa)
- Eloképzt 2 év
- Alapfok 6 év

- Tovabbképzo 4 év

A képzés formaja:
- képzb- és iparmiivészet és tancmiivészeti tanszakon csoportos oktatas.
- zenemiivészeti tanszakon egyéni oktatds
A csoportoktatas szempontjai:
A jelentkezd szamanak fliggvényében lehet homogén, vagy heterogén a csoport.
Csoportlétszam: optimalisan a szinmiivészeti és a tincmiivészeti tanszakokon 20 f6.
Ha a telephelyen egy tanszakon, egy évfolyamon csak egy osztaly indul, illetve tébb indul de virhato

lemorzsolddas, akkor a maximélis 1étszam 10-20 %-kal tallépheto.
- A képzés kimenetei

e Miivészeti alapvizsga: az alapfok befejeztével.

e Miivészet zarovizsga: a tovabbképzo befejeztével.
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XVI. MUKODESI FELTETELEK, FEJLESZTESEK

A Kisteleki Alapfoki Miivészeti Iskola a Kollizs Miivészetoktatasi Alapitvany fenntartasa alatt
mikodik, Az intézmény miikddéséhez sziikséges anyagi eszkozok 10 forrasat az 4llami normativa
koltségvetési hozzajarulds biztositja. A mas forrasbol szirmazo bevételek (pélyazati, téritési dij) az
intézmény koltségvetésének elhanyagolhatd részét képezi. Az intézmény éves kiltségvetésének
legnagyobb részét a személyi juttatisok €s annak jarulékai teszik ki, a fennmaradé kéltségek pedig a

dologi juttatasok.
1. A nevelé-oktaté munka targyi feitételei

A nevelb-oktatd munka targyi feltélelei a helyiségek. azok berendezési targyai €s a

tanszakok specidlis taneszkdzei mindenben megfelelnek a jogszabilyi elGirasoknak.

Iskola épiiletek
Az intézménynek sajat tulajdonban 1évo ingatlana nincsen. az oktatas bérelt helviségekben
folyik (bérleti szerzodések rendelkezésre dllnak). A bérelt helyiségek a térvényben
meghatarozott feltételekkel rendelkeznek.

o Oltozo (noi, feérfi)

e Mellékhelyiségek (noi-férfi)

o LEszkdzok és jelmeztar (szertar)

e Csoportos oktatisra szolgdlé helyiségek (tantermek, probatermek) a csoportok

szamahoz ¢s Iétszaméahoz igazodva
e |gazgatdi iroda
e Tanari szoba

o Epyéni oktatashoz sziikséges termek
Eszkozok

A tanszakok miikddésének tdrvényben cldirt eszkdzei és berendezései, alapvetd technikai  és

szemléltetd eszkozei biztositottak (részben sajat tulajdon, részben bérlet Otjén).
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Konyvtar
Iskolank a mikodés  targyi  ¢és személyi  feltételeinek  biztositasa  érdekében
iskolakdnyvtarral rendelkezik, amely a miivészetoktatas feliételeihez igazodva rendelkezik a

tanszakok igényének megfeleld kinyvekkel, kottakkal és tanéri segédletekkel.

Fejlesztések

A taneszkozok fejlesziése és karbantartasa folyamatosan (driénik,

A neveld-oktato munka személyi feltételei

Pedagdgusaink a torvényben eldirt felsofoka szakiranya végzettséggel rendelkeznek, illetve

tanulmanyaik folyamatiban vannak.

Pedagogus tovabbképzés

Intézményiink a pedagogusok tovabbképzésének az alabbi céljai vannak:

- A meglévo, korabban szerzett ismeretek tovabbi mélyitése

- A munkakor betoltéséhez sziikséges végzettség megszerzése felsofoka  képzés
hidnyabana  képzés beindulasiig dnképzés vallalasa

- A pedagégiai program szinvonalas végrehajtasahoz sziikséges ismeretek megszerzése.

valamint felkésziilés a mindséghiztositasi program megyvalositasara.

Az iskola konkrét tovabbképzési programjét kiilon dokumentum tartalmazza.
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XVIIL. A HELYI TANTERV

A helyi tanterviink a 27/1998 (VI.10) MKM rendeletben foglalt ,,az alapfoki miivészetoktatas
kivetelményei €s tantervi programja™ alapjan kimend rendszerben, valamint a 3/2011.(1.26.) MEFMI
rendelet az alapfokn miivészeti iskolik kévetelményei és tantervi programjanak bevezetésérdl és

kiadasardl tényszer(i alkalmazasaval felmend rendszerben késziilt.

Melléklet a 27/1998. (V1. 10.) MKM rendelethez
Az alapfoki miivészetoktatas kivetelményei és tantervi programja

ALTALANOS RENDELKEZESEK
A kivetelmény szerepe a miivészetoktatas tartalmi szabidlyozasiaban

1. A gyermeknek, tanuldénak joga, hogy adottsagainak, képességeinek, érdeklodésének megfeleld
nevelésben és oktatisban részesiiljon, képességeihez mérten tovdbb tanuljon, valamint tehetségének
felismerése és fejlesztése érdekében alapfoku miivészetoktatasban vegyen részt. Az alapfoki
mivészetoktatds a mivészi kifejezokészségeket alapozza meg. illetve felkészit a szakKirdny(
tovabbtanulasra. A miivészetoktatas fontos szerepet 3l be a nemzeti hagvoményok apolasiban, a

nemzeti értekek megorzésében, a kiilonbozo kultirdk irdnti nyitottsag kialakitidsaban.

2. Az alapfoki miivészetoktatasi intézményekben folyd neveld és oktatd munka, illetve a helyi tantery
a miniszter altal - miivészeti aganként - Kiadott alapfoki mivészetoktatds kvetelményei és tantervi
programjara ¢piil. Az alapfoki milvészetoktatas kdvetelménye a miivészeti-kulturialis miveltség azon
tovabb épithetd alapjait tartalmazza, amelyeket ezekben az intézményekben elsajatithat minden tanuld.
A kovetelmény és a tantervi program szakit a kdzponti tantervi szabalyozas formajaval, ehelyett alap a

helyi tantervek, a tantargyi programok kidolgozasahoz.

3. A kovetelmény a tartalmi szabalyozist Ggy valositja meg, hogy az egységesitést szolgald kdzos
alapra az iskoldk, a pedagégusok, a tanulok sokféle, differencialt tevékenvsége épiilhessen.
Lehetoséget ad az iskolafenntartok, a sziilok, a tanulok érdekeinek, a pedagogusok szakmai
torekvéseinek érvényesitésére, valamint az adott koriillmények, feltételek figyelembevételére.

Lehetoveé teszi, hogy az iskoldk és a tanuldk a tananyag feldolgozisihoz, elmélyitéséhez és
kiegészitéséhez, a kovetelmények teljesitéséhez, sajatos szitkségleteik, igényeik Kiclégitéséhez
megfeleld idovel rendelkezzenek. E célok érdekében a tantervi program ¢és oraterve az egységes
kvetelményeket Ggy allapija meg. hogy azok teljesitéséhez - dtlagos feltételek mellett - a
jogszabalyokban meghatirozott képzési idé keretében lehetdség nyiljon kiegészitd tartalmak és

kivetelmények meghatirozéisara is. A kovetelmény és tantervi program lehetdvé teszi kiilonbozo
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